
 بسم الله الرحمن الرحیم
 

  

 )ساخت زیردریایی آبی و استارت رباتیک(  طرح سزاوار

 

 

 مقدمه 

های هسته فنی و مهندسی  ، یکی از مهمترین رسالتاز اغازگذرد و چند ماهی از تولد مأوا می       

همین   .عمل آورد  ۀها را به صحناست که بتواند تئوری رشتهبوده هایی ها و فعالیتپرداختن به پروژه

های علمی و عملی هسته  ای بر فعالیتجرقه رح، این ط شد.  طرح سزاواردغدغه مسبب پدید آمدن 

با خروجی رسیدن در پروژه و   ،ایست که در انتهاچند مرحلهطرح سزاوار، یک طرح رباتیکی    .بود خواهد 

 است، به پایان خواهد رسید.   از راه دور« پذیرکنترلزیردریایی »، که محصول آن، «جام آبی یزد» مسابقۀ 
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تحقیق و  ، تعامل با سرمایه گذار، روند جلو رفتن یک پروژه مواردی همچونافزایش تجربه افراد در  .5
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 شرح طرح 



 شود. باشد که در ادامه به تشریح آنها پرداخته میمی شامل دو مرحلهطرح رباتیک  

 

 پروژه تمرینی  مرحلۀ اول:
 

انجام پروژه   ۀآماد ،رقم بخورد تا مخاطبین این طرح ایهای اولیهآمادگینیاز است  ،نهایی ۀپروژبرای اجرای  

تمرینی با مراحل زیر   ۀ پروژ ،است بشوند. از همین جهت «از راه دور زیردریایی کنترل پذیر»نهایی که ساخت 

 : دشد برای افراد مشخص خواه

ها تعیین  برای تیم ،های اولیهپروژه  و گیردهایی شکل میتیم  ،تعداد افراد فعالابتدا بر اساس  .1

   .باشندمی ماشین کنترلی و ربات مسیریاب ،هسته پیشنهادیهای شود . پروژهمی

ها  اتی در رابطه تشکیل گروهنک  .د ن شوها پخش میها بین تیمپروژهها، بعد از مشخص شدن پروژه .2

 : مطرح است

 شود. میتخمین زده  نفر ۵تا   ۳تعداد اعضای هر تیم بین  •

  ،. البته از طرف هستهودش مشخص می ،یک نفر به عنوان سرگروه ،توسط افراد هرتیم •

 ار هاهماهنگی)سرگروه باید   .شود ارائه می مناسب، سرگروه  انتخاب برای ار هاییملاک

در ضمن   . دباش خودشان تیم  و تیم)های( دیگر با و رابط بین مسئول هسته  د انجام بده 

  ، باشد برا افراد درونی هر تیم نیز برعهدۀ مسئول هسته می  نظارتو   دادنگزارش وظیفه 

 . (  باشد نظر کلیه افراد هسته میها بنابر  پروژه_زیر پخش کار و ولی تقسیم

  ،ها تحقیق و بررسی انجام دهند تا روی پروژه شود،میداده هفته فرصت  کیبه افراد  بعد،  ۀدر مرحل .3

  پنج. در ادامه هر پروژه باید    مشخص شود ها و نکات هر پروژهها و مسئلهچالشبا هدف اینکه 

و   شود میاعلام مشخص و  یگروهبه صورت درون ها،مورد از چالش . دودخود داشته باشدر  چالش

 . دهند می ها پیشنهادبقیه تیم  مورد دیگر هم، سه

 سطحی نباشد.   خیلیپیچیده یا  خیلیشود تا   سنجش  ،ها توسط هستهباید این چالشنکته:  

 
 که درباره پروژۀ تمرینی وجود دارد به شرح زیر است:  نکاتی

به دلیل شروع  البته  ها داده شود. تمام شود و خروجی آذر ۳۰تا  ۲۰تاریخ پروژه ها باید بین   •

به بعد از امتحانات موکول  ، پروژه ۀادام ،ایام امتحانات ،امتحانات و بعد از آن ۀشدن فرج

 . شود می



از تمام   آموزشها باید یک هر کدام از تیم ،بعد   ۀقبل از شروع مرحل تحانات وامتمام بعد از ا •

فیلم و  ارائه دهند. این آموزش باید به صورت  ، شده در پروژههای به کاربردهها و تجربهمهارت

 . فرصت این کار دو هفته هست  ثبت و ضبط شود. موزشیآ یمحتوا

من باب   ،از طرف هسته یپیشنهاد ،برای جلو رفتن پروژه   ند،ها به ثبات رسید بعد از اینکه گروه •

 ،باید در هرگروه قبل از شروع جدی مراحل عملیاتی پروژه،  ولی دوستان ،شودارائه می راه  ۀنقش

 هند. ارائه د ار  رکا جلو رفتنِ چگونگیِ  برنامه و زمانبندیِ

جابجایی  » تحت عنوان ، کنیمیک بخش دیگری به این پروژه اضافه می ،در صورت بودن فرصت •

کنند و  می جابجاهای خود را باهم  پروژه ،هااین گونه است که تیم ،به طور خلاصه  .ها«پروژه

کند. در واقع این حرکت  پروژه اضافهجدید به   پشنآیا دو  ک یخواهد هرتیم از تیم دیگر می

دیگر را هم   ۀمباحث پروژ ،جدید  ۀپشن به پروژآبرای اضافه کردن  ،شود افرادباعث می

 کنند. میها کسب از ساخت این ربات ای دو چندانتجربه، در نتیجه یادبگیرند 

  
 اول طرح    ۀ شرایط مرحل

a.  فراهم شود، هایی مانند خیریاز مسیر های مورد نیاز برای این مرحلهکه سرمایه و هزینه شودعی میس  

های بازگرداندن سرمایهها، توسط یک تیم، افراد آن تیم موظف به کامل نشدن پروژهولی در صورت 

   باشند.در روند پروژه می خرج شده 

b.  بدهند از جمله اینکه چقدر وقت میگذارند و به چه    تعهداتیافراد در صورت انتخاب حضور در پروژه باید

 در افراد وجود داشته باشد.  پایبندی ،طبق این تعهداتن باید  آدارند . بعد از میزان در کارها مشارکت

c.  های درون گروهی نیزتغییر در مسئولیتردهند و یها گروه خود را تغیغاز پروژهآبعد از   توانند نمیافراد،  

 ممکن است.  تایید افراد آن گروهتنها به 

d. نسبت    سرگروه ها باید وضایف خود را به خوبی انجام دهند و این ملزم این است که زمان بیشتری

 ها به وسیله ارتباط میان هسته و اعضای گروه هست . بگذارند و نظارت بر سرگروه به باقی 

e. ها به سبکی جلو برود که علاوه بر  کارکنند . بلکه باید فعالیت ایجزیرهها به صورت  افراد نباید در پروژه

های دیگر پروژه هم  کند در بخشکار را به صورت جدی دنبال می ،اینکه یک فرد در تخصص خود

 :  فعالیت داشته باشد. به دو دلیل 

و درک نیاز رشته ها به هم در پروژه های فنی   ذهنیت از کارکرد بقیه رشته هاپیدا کردن  .1

 مهندسی 



عمیق نیست و با همکاری خوب   خیلی   ،این پروژه به صورتی هست که در موارد تخصصی .2

 قرار گرفت.  تریگستردهیادگیری افراد میتوان در فضای 

اهکار پیشنهادی من باب این موضوع به این شکل است که هر کدام از افراد از بخش های تخصصی  ر

افراد   اب وتهیه کنند  یشوداموزش تعیین مبرا که  اموزشی با توجه به اهدافی  یک محتوای خود در پروژه 

 . بگذارند  خود به اشتراک گروه

  
  

 بی آ جام  ۀشرکت در مسابقمرحلۀ دوم: 
 

، که  پروژۀ کامل طراحی و ساختایست برای اجرای یک اول، مقدمه ۀهمانگونه که اشاره شد، مرحل 

مسابقاتی که در   رصد چند ماهۀای دارد. با توجه به شامل مراحل مختلفی است و نیاز به کارِ گروهی گسترده

شنا  باشد، آ که برگزارکنندۀ آن »دانشگاه یزد« می »جام آبی«ای با نام پذیرفت، با مسابقهسطح کشور انجام می

شدیم که در نتیجه، مرحلۀ دوم طرح را شرکت در آن مسابقه قراردادیم که در ادامه توضیحاتی بابت این مرحله  

 ارائه خواهدشد: 

که   )هایی( تیم  ،دانشگاه خواهدبود. ابتدا زوجغاز ترمآ هم زمان با  تقریباً  ،این بخش از طرح شروع .1

تحقیقات   ،شود. باید قبل از شرکت در مسابقهتشکیل می ،در این مسابقه شرکت کند  استقرار

غاز شود. البته  آ  پذیر از راه دور«کنترل زیردریایی»یعنی   ، مسابقه ۀپیرامون پروژ و جستجوها

یم و  اهورد آمشورت در ۀبه وسیل ،هم از قبل ،بررسی کنیم است که لازم اهایی رمنابع و مهارت

 پردازیم. های مهارتی و علمی میمسابقه به تقویت موارد لازم در حیطه از قبل

های قبل است.  مراحل مسابقه به احتمال زیاد مشابه سال گیرد.ثبت نام در مسابقه صورت می .2

 کار را جلو ببرند.  ،مراحل هماندوستان شرکت کننده باید طبق 

نلاین  آ زیردریایی در جلسات  ۀها دربار دهیها و خطموزشآای از مجموعه ،تا اواخر خرداد .3

ها باید طرح خود را به صورت جدی  گیرد و در این مدت تیمکنندگان صورت میارزتوسط برگ

بعد   و ن بچینند آای برای اجرای های محصول خود فکرکنند و برنامهدنبال کنند و روی ویژگی

 طراحی کنند.  ای برای ارائهنمونهن هم  آاز 

مراحل   ،شود و بعد از پیدا کردن حامیارائه می ،مسابقه حامیان مالیها به  طرح بعد،  ۀدر مرحل .4

 خورد . اجرایی طرح کلید می



تا حدی مشخص شده و افرادی هستند که به صورت مداوم در دسترس   ،مراحل اجرایی طرح .5

خروجی    ه،مرحلاین . پس از انجام گرفتمشورت  ،نها در جلوبردن مراحلآ توان از هستند و می

مقداری   ،و در صورت مورد پذیرش قرار گرفتن شودمی اصلاحو در صورت نیاز  تست را  اجرایی

بعدی را   ۀشود تا مرحلشود و به تیم داده میشده باز می در نظر گرفته ،از پولی که برای تیم

 .  د کلید بزن 

کند و مورد  در مسابقه شرکت می ه، محصول در دو مرحل ،ساخت  ۀخرین مرحلآ بعد از تکمیل  .6

 دریا .  در  ،بعد  ۀدر استخر و مرحل ابتدا ،گیردبررسی قرارمی

  
  

 شرایط و نکات مرحله دوم طرح 

a. اری مسابقهزممکن است در مراحل برگ ،غاز این مسابقه هستآ های اول به دلیل اینکه سال،  

 یراتی صورت بگیرد و ممکن است موارد بالا مقداری متفاوت صورت بگیرد . یتغ

b.  75تا   65بین  است مبلغی که هر حامی به دانشجویان برای انجام این پروژه در سال گذشته داده  

اند تا در صورت به  گرفته چک و سفته ،کنندگانشرکت از ،است. برخی حامیانن بودهاتوممیلیون

کنندگان بیفتد. از همین جهت باید  به دوش خود شرکت  ۀ پروژههزین ،کار یدنپایان نرس 

 به خروجی برسانند. حتماً   اکار خود ر ،کنندگان در این مسابقهشرکت

c.  ۀدر هم  ،شود و این افرادمیبرگزارتیم فعال و با همراهی اساتید با تجربه   کتوسط ی ،مسابقهاین  

کمک   ایشان راه ازۀتوانیم برای مشورت و پیداکردن نقش مراحل مسابقه در کنار ما خواهندبود و می

  ه،گیرد باعث تربیت یک تیم با تجربارتباطی که شکل می ۀاین کار به وسیل ،. از همین جهتبگیریم

لاوه  ع  شود کهمی پردازش و کنترل  و طراحی و ساخت  ،برنامه نویسی های تخصصی مانند هدر عرص

تحقیقات و   ایجاد توانمندی برایو  بازار  و شناخت فضای واقعی کارباعث   های تخصصی تجربه بر

 شود . نیز می توسعه

d. کار  ایبه صورت جزیرهها افراد نباید در پروژهشود که در این مرحله نیز تاکید می ،اول ۀمشابه مرحل

را   پروژه ،ها به سبکی جلو برود که علاوه بر اینکه یک فرد در تخصص خودبلکه باید فعالیت ،کنند 

 . کند در بخش های دیگر پروژه هم فعالیت داشته باشدبه صورت جدی دنبال می

  
  

 طرح لازمه های  
زمه تداوم کار بر این است که در یکماه اول طبق زمانبندی ها و قاعده های حاکم بر پروژه همه چیز با  لا .1

 . نظم جلو برود

 در راستای این پروژه  ،حضور فعال افراد هسته .2



 گیری ارتباط مداوم بین افراد شکل .3

 آنپذیر بودن افراد در قبال این کار و درک اهمیت انجام مسئولیت .4

 گیری حداقل یک گروه در تهران و  یک گروه در یزد شکل .5

 جهت مشورت مداومحضور افرادی  .6

 

 )عج( والسلام علی صاحب الامر و الزمان
  
  


